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Die TalentMetropole Ruhr – 53 Städte, 53.000 Möglichkeiten 

 
Das Ruhrgebiet hat ein enormes Potenzial an jungen Menschen mit verborgenen Talen-
ten. Sie zu finden und zu fördern ist die Aufgabe der TalentMetropole Ruhr. Aufeinander 
aufbauende Bildungsprojekte begleiten engagierte junge Menschen dabei, ihre Bega-
bungen unabhängig von ihrer sozialen Herkunft bestmöglich zu entwickeln. Gemeinsam 
mit über 300 Partner:innen zeigt die TalentMetropole Ruhr Bildungschancen auf und 
macht Vorbilder sichtbar.  

Du bist ein Organisationstalent, magst Teamarbeit und hast Lust auf Projekte für Ju-
gendliche?  

Werde Veranstaltungskaufmann/-frau (w/m/d)  
bei der Stiftung TalentMetropole Ruhr 

 
Das lernst Du bei uns:  

Du arbeitest von Beginn an in unterschiedlichen Projekten mit. Dabei bekommst Du 
Schritt für Schritt eigene Aufgabenbereiche. Wir bringen Dir nicht nur das Planen, Orga-
nisieren und Durchführen von Veranstaltungen bei, sondern auch  

- strukturiert zu arbeiten 
- Angebote einzuholen und Dienstleister zu beauftragen 
- den sicheren Umgang mit unseren Partner:innen (in E-Mails, am Telefon und auf 

Terminen) 
- die Auswahl, Gestaltung und Bestellung bestehender und neuer Werbemittel, wie 

z.B. Flyer, Give Aways oder digitale Medien 
Du wirst mit jedem Ausbildungsjahr mehr Ansprechpartner:in für unsere Dienstleister:in-
nen und Partner:innen bei Fragen rund um Veranstaltungsdetails, Technik, Anreise usw. 
Zudem vertiefst Du deine gelernten Fähigkeiten in eigenen Projekten, wie z.B. Teame-
vents oder Messen. 
 
Dafür bringt Du das mit: 

- Du hast die Fachhochschulreife oder das Abitur 
- Du bist ein/e Macher:in: Du hast Freude an der Organisation von Veranstaltungen 

und bist offen für neue Tätigkeiten 
- Du bist Teamplayer:in, kannst aber auch eigenverantwortlich Aufgaben überneh-

men 
- Du hast ein freundliches und gepflegtes Auftreten und besitzt ein hohes Maß an 

Engagement, Neugier und Flexibilität  
- Du interessierst Dich für unsere Aufgaben  
- Du sprichst und schreibst sicheres Deutsch und hast gute Umgangsformen  
- Du kannst mit einem Computer umgehen und besitzt erste Office-Kenntnisse 

(z.B. Word, Excel, Outlook)  
- Du hast den Führerschein Klasse B 
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Wir bieten Dir während Deiner Ausbildung:  

- Wir ermöglich Dir eine gesellschaftlich sinnvolle Tätigkeit, um junge Menschen in 
der Region nachhaltig zu fördern und das Ruhrgebiet weiterzuentwickeln 

- Zusammenarbeit mit einem kleinen Team in netter Atmosphäre, mit flachen Hie-
rarchien und Möglichkeiten sich kreativ einzubringen. 

- Wir sorgen für kostenlose Getränke und Obst während der Arbeitszeit 
- Wir stellen Dir ein Dienstlaptop zur Verfügung 
- Wir bieten Dir einen Erholungsurlaub von 30 Arbeitstagen 
- Wir stellen Dir für Deine Ausbildung kompetente Ausbilder an die Seite und bieten 

einen regelmäßigen Austausch mit unseren anderen Auszubildenden 
- Wir möchten, dass Du Deine Ausbildung erfolgreich abschließt und finanzieren 

einen Prüfungsvorbereitungskurs 
- Unser Büro hat eine sehr gute Verkehrsanbindung an den öffentlichen Nahver-

kehr (Gelsenkirchen Hauptbahnhof schnell erreichbar) 
- Wir bieten Dir die Möglichkeit die Ausbildungsdauer von 3 Jahren unter bestimm-

ten Voraussetzungen zu verkürzen 
- Wir übernehmen viele Auszubildende nach der Ausbildung 

 
Weitere Informationen gibt es unter: www.talentmetropoleruhr.de  
 
Wir freuen uns über Deine vollständige und aussagekräftige Bewerbung per E-Mail 
mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bitte schick diese bis zum 30. Januar 
2023 an Benjamin Fricke, fricke@talentmetropoleruhr.de 
 
Bei Fragen kannst Du jederzeit Kontakt aufnehmen mit:  

Stiftung TalentMetropole Ruhr gGmbH 
Benjamin Fricke 
Bochumer Str. 86 
45886 Gelsenkirchen 

Tel. 0209 – 155 150-21 
Email: fricke@talentmetropoleruhr.de 
www.talentmetropoleruhr.de 
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